ส่วนที่ 1 ลักษณะสำคัญขององค์การ

(1)พันธกิจหรือหน้าที่ตามกฎหมาย แบบฟอร์ม 1


สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตารางหรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น








                เปิดช่อง Upload                                                       เฉพาะ file .jpg เท่านั้น
(2) วิสัยทัศน์และค่านิยม และวัฒนธรรม
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(3) ลักษณะโดยรวมของบุคลากร 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น








       เปิดช่อง Upload                                                       เฉพาะ file .jpg เท่านั้น
(4) สินทรัพย์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตารางหรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(5) กฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(6) โครงสร้างองค์การ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(7) ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตารางหรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(8) ส่วนราชการหรือองค์การที่เกี่ยวข้องกันในการให้บริการหรือส่งมอบงานต่อกัน 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(9) สภาพแวดล้อมด้านการแข่งขันทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(10) การเปลี่ยนแปลงด้านการแข่งขัน 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตารางหรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(11) แหล่งข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(12) ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์และความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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(13) ระบบการปรับปรุงผลการดำเนินการ 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (สป.สธ.) เป็นกรมในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนา ยุทธศาสตร์ และแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนการปฏิบัติราชการจัดสรรทรัพยากร และบริหารราชการประจำทั่วไปของกระทรวง เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวงตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.สธ. กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2560 ตามตารางที่ 1 

(บังคับคำไม่เกิน 300 อัคระ) หากมีตาราง หรือ ภาพโมเดลให้ upload เป็น file .jpg เท่านั้น
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บันทึก
ส่งออกข้อมูล pdf



----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

หมายเหตุ: เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ.2562 
ลักษณะสำคัญขององค์การ ได้เพิ่มคำว่า “วัฒนธรรม”
 (2) วิสัยทัศน์และค่านิยม และวัฒนธรรม

